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1. การศึกษา  

คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
รป.ด. การบริหารทรัพยากรมนุษย์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2553 
รป.ม. รัฐประศาสนศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2536 
ร.บ. บริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2531 

 
2. ประสบการณ์การทำงาน  

ตำแหน่งงาน  องค์กรหรือหน่วยงาน ปี พ.ศ. 
รองคณบดีฝ่ายบริหารวิชาการ  สำนักวิชารัฐศาสตร์และนิติศาสตร์ 2562 - ปัจจุบัน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 2561 - ปัจจุบัน 
อาจารย์  สำนักวชิารฐัศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ์ 2566 - ปัจจุบัน 
อาจารย์  สำนักวิชาการจัดการ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 2543 - 2566 
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2540-2542 
ผู้ช่วยผู้จัดการแผนกบริหารงานบคุคล  บริษัท เบทาโกร จำกัด 2534-2540 
นักวิจัย  เครือเนชั่นกรุ๊ป 2532-2534 

 
3. ความเชี่ยวชาญ  

1) การจัดการทรัพยากรมนษุย์  
2) องค์การและการจัดการ  
3) รฐัประศาสนศาสตร ์

 
4. ประสบการณ์การสอน 

ชื่อสถาบันการศึกษา คณะ/สำนักวิชา/ภาควิชา หลักสูตร/สาขาวิชา ชื่อรายวิชา ปี พ.ศ. 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ์ สำนักวิชาการจัดการ การจัดการโลจิสติกส์ MKT67-201 การจัดการทรัพยากร

มนุษย์และพฤติกรรมองค์การ 
2567 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ์ สำนักวิชารัฐศาสตร์และ 
รัฐประศาสนศาสตร์ 

รัฐประศาสนศาสตร์ PAD64-316 การบริหารค่าตอบแทน 2566 – ปัจจุบัน 
PAD67-140 แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 

2567 

PAD64-210 การจัดการทรัพยากร
มนุษย์ 

2565 – 2567 

PAD64-410 กฎหมายแรงงานเพื่อการ
จัดการทรัพยากรมนุษย์ 

2567 



ชื่อสถาบันการศึกษา คณะ/สำนักวิชา/ภาควิชา หลักสูตร/สาขาวิชา ชื่อรายวิชา ปี พ.ศ. 
PAD64-140 แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 

2567 

PAD64-230 องค์การและการจัดการ 2566 
PAD64-311 การสรรหาและคัดเลือก
ทรัพยากรมนุษย์ 

2565 – 2566 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ์ สำนักวิชารัฐศาสตร์และ 
รัฐประศาสนศาสตร์ 

รัฐศาสตร์ POS64-216 ระบบบริหารราชการไทย 2564 – 2567 
POS64-328 หลักการบริหารจัดการ 2564 – ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ์ สำนักวิชาสหเวชศาสตร์ เทคนิคการแพทย ์ MTH65-371 หลักแนวคิดของการเป็น
ผู้ประกอบการยุคใหม่ 

2567 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ์ สำนักวิชาการจัดการ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต BUS61-894 การจัดการการ
เปลี่ยนแปลงและการพัฒนาองค์การ 

2561 

 
5. ผลงานที่ขอสำเร็จการศึกษา/ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวทิยานิพนธ ์
 5.1 ชื่อวิทยานิพนธ์ ระดับปริญญาโท 

- 
 
 5.2 ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิทยานพินธ์ ระดับปริญญาโท 

- 
 

5.3 ชื่อวิทยานิพนธ์ ระดับปริญญาเอก 
- 
 

5.4 ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิทยานิพนธ์ ระดับปริญญาเอก 
- 

 
6. ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพือ่รับปริญญา 

6.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.  
ลำดับ ชื่อผลงานวิชาการ ฐานข้อมูล ปี พ.ศ. เดือน 

1 hu, Q., Huang, S., & Koompai, S. (2024). Digital transformation 
as a catalyst for green innovation: An examination of high-
tech enterprises in china's yangtze river delta. Sustainable 
Futures,8,100277.doi:10.1016/j.sftr.2024.100277 

Scopus 
Q1 

2567 สิงหาคม 

2 Koompai, S., Royer, J., & Pathak, S. (2024). Comparative 
perceptions influence actions on climate change between 
eastern and western europeans. Journal of Human, Earth, 
and Future, 5(3) 330-347. doi:10.28991/HEF-2024-05-03-03 

Scopus 
Q1 

2567 กันยายน 

3 Koompai, S., & Royer, J. (2022). How do national cultures 
affect quality of life in europe during the COVID-19 
pandemic. Emerging Science Journal, 6,15-32. 
doi:10.28991/esj-2022-SPER-02 

Scopus 
Q1 

2565 กุมภาพันธ์ 

 
 6.2 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวชิาการในฐานข้อมูล TCI 

 - 



 
6.3 โมโนกราฟ (monograph) ซึ่งนำงานวิจัยมาใชป้ระกอบการเขียน  

- 
 
6.4 หนังสือ หรือตำรา  

1) สมจินตนา คุ้มภัย. (2559). นกัการเมืองถิ่นพังงา. กรุงเทพ: บริษัท เอพี กราฟิคดีไซน์และการพิมพ์ 
จำกัด. 

 
6.5 งานสร้างสรรค์  

-  
 
6.6 สิทธิบัตร 
 - 
 
6.7 ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นตามประกาศ ก.พ.อ. 

- 
 
7. เกียรติคุณและรางวัล 

เกียรติคุณ/รางวัลที่ได้รับ ปี พ.ศ. 
ผลการวิจัยดีเด่นประจำปี พ.ศ. 2558 โครงการแนวทางการพัฒนาพุน้ำร้อนเค็มคลองท่อมจังหวัดกระบี่
อย่างยั่งยืน จากสำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 

2559 

 
 


